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Associazione Provinciale di Ascoli Plceno

I PARTE: LA MIA SITUAZIONE ATTUALE
1. i in anni compiutic............... {Ron si precccupi! I questionario ¢ anonimot)

2. Mucleo Tamilisre:

vive con coruge/partner [ con geniteri T1 confiph [ da solal]
3. Pventuali figli mdnori: pessuno L] uno [ duoe - pilt di due £
figl maggiorenni conviventi: nessuno O uno O due O3 pitdidee L

altrt familiag conviventi  nessono [ uno [ due T3 pilrdidue 7]
4. Compitl di assistenza

- figh magg iori con bisogmo di ass;stema _ si L no 0 7
~ 7 conituge con bisogno di assisténza o = e O s
- attri famikiari con bisogni di assistenza: NESsIno E'.'E si, conviventi [} si, non conviventi {1
5, Tempo dedicato in media al giorno a: .
lavorl di casa N° ore finoa 2] finoad4d pindidil
cura dei fighi N ore finoa 2 L] fneadD pindi4 L]
cura di altri familiz: N° ore finoa 2 1 finoad[] pindid
6. Titolo di studio gid conseguito:
scuola dell’obbligo [ qualifica professionale [ dipioma di scuela superiore L
lanrea {1 atoli postlaarea [C  altro{specificare) {
7 Come gindico ke mie conoscenze tecnologiche e linguistiche 7
, - qmila Suificiente discreta o buona
| Conoscenza informatica - d L U
Conoscenza di lingua/e stranjerafe | & I3 -

3. Sono curiosa rispetto a nuove possibilith & imparare anche altro?

_ 10 abbastianza molto
motivazione ad imparare (SN I = LJ

9. Situazione occupazionale:

Tavoro stabilel] lavoro precariol] studentessal’l

in cerca di prima occupazienel]  disoccupata L

in mobilitall in cassa integrazionel]  penstonata [ cagalinga L]



oltanto ner off Invara:
Soltanto pEr Ohi IAVoThE:
B - [P, I S, ¥ Jamairvmrn frnddserrer e e oy bre o L ErLe s f1 i ares eredas o =
3. i G SIS N Lilié‘:l}uclli.': f - FEVOTAY AT R Uikl FONALLOOTE 1 Cressiane

b. Tipo contratto :

apprendistato il altro contraito a tempo deferminaio i
contratto  tempo indetenninate &3 socia lavoratrice cooperativa i
lavero occasionale (4 progetto, atipico o altro) 0 alwe O

¢. indichi il setrore:
agricofo 1] industdale U

commerciale [0 servizi privaii I servizi pubblici 0

d. Tempo per raggiungers la sede di lavore:
fino a 10 minuf 0 daltad0mimutiTda3l mindalomdpindilors [O
¢. Durata dell’stiuale lavoro:
damenodiuname [0 dalennoald [dadannial [Jda pitr di 5 anmil3
f. Lavori precedenti:
nessuno L) uno L) due O pibdi due [
2. Secddisfazione dspetto all acale lavoro: graduare gu 3
_ soddisfacente insoddistacente
tipo di lavoro L3 o
ambiente  di  lavoro, L H
colleghi, superior, ecc.
tipo di congratto L Ll
refribuzione L £
prospettive carriera L Cl
orart O |
h. Per raggiungers 1 mici oblettivi lavorativi sono disposta a:
studigre e aggiormnarmi per fuita fa vita Si No
lavorare molte (straordinati) 51 No
sacrificare gli imipegnl familiard ~ i 5 No '
sacrificare il tempo libero 51 No
spostarmi dal mio Juogn di residenza Si No
cambiare pitt volte lvom Si No
1. Canale ramite 1 goale & stato wovato Pattuale lavoro
autocandidatura [ risposta ad un'inserzione 3 concorse pubblico 0
conoscenza personale U7 impresa di famiglia T3 stage i
agenzia interinale T alto 0
L T tipe di lavaro attiale & stato cercato e sceilo in mode consapevole oppure & fmtio di ana
serie di coincidenze o frutto di necessita? scefto [ casuale [l
Seltanto per chi studia:
a. Simazione di studio atruabe:
scuola superiore i
Universitd
corse postlanrea (master, dotlorate ecc.) .
corso di formazions professionale {os: Enaip, Tal ecc) o
O

altro: (specificare)
b. Per guanie riguarda il futuro professionale;




professionale, ha non 50 se nuscird a realizzaria

I

%
L

S0 con ceri‘??a cosa varrel fars
£, ? b
E f

son ho ancera o minima iea di quelle che vorrei fare |
devo ancora decidere fra alcune alternative possibili
Quali, fra i seguend aspetii del monde del lavore, ritengo di conoscere?

Mercale locale del lavoro S
Contrall i lavoro Sl
(Canali per la ricerca di lavoro st
Competenze richieste dal mando del lavoro sitd
Possibilith di lavoro all’estero S
Possibilith di lavoro antonomo s

Soltante per chi & in cerea di cecupazione (1 sola risposta)

&

Ritengo che il mio inserimento lavorativo dipenda da:
valore occupazionale del titolo di studio

competenze acduisite
capacitd personali
fortuna
conciliazione con gl impegni domestic
“raccomatdazioni”
Ambito territoriale in cul si sia cereando lavoro:
vicino a casa i in ambito provinciale
in ambito regionale £ anche foord Regione

No

No
™o
No
No

Canale prevalenterente utilizzam nella ricerca del lavoro(anche pilt di 1 risposta):

presso il centro per 'impiego

analisi defle inserzioni s giormali/intermet
sntocandidatire tramite invio curiculum

il “passaparola” tramite cotioscenze personali
iscrizione ad un’agenzia i intermediazione (interinale)
concorsl pubblict

In questo momento:

“sto frequentando un corso di formazione professionale

sto pensando di iserivermi a gualche corso di formazione
svolge qualche lavoretto sccasionale(babysitter,assist anziani gcc)
contimin soltanto a cercare lavoro

Seltanto per s:hi & easaiin;,a

nna scelta p&rsanai@ di be:gumz fa ram;gh&

12 difficolta d: concitiare i cormpiti familiart con il lavoro
1a difficolth di trovare un lavoro

sono pensionats

In questo momento:

penso di confermare la mia scelta di fare la casalinga
vorrel cercare lavoro

vorrel frequentare nn corse per trovare pilt factimente lavoro o mettermi in proprio

PERTULTE

a. Seconds me, i Javore & essenzialmente: (1 sola risposta)

un modo per caontribuize allo sviluppo della societa
un modo per acquistare prestigic e successs

una necessitd

una modalith di sutorealizzazione
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b. Inunascalada ! a4 {l=min 4= max), che importanza do &

,

layoro

famiglia

ternpo libero
suadagno

prestizio sociale
relazioni personali
partecipazione sociale
| sicurezza
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¢ Quanto sone d'accordo con ke seguenti affermazioni?

| sleund Javor sone pitt adatti alle donne che &l muschi

& difficile conciliare lavoro e famislia

e donne devono faticare pilt del maschi per Fare carriera
e donne sono meno portaie ale discipline sclentifiche

| oli pomini sono meno portat @ lavorl “di cura”
 maschi e femmine possono fare gli stessl lavord
per le donne il lavoro & meno impartante

i maschi non sone adatti a fare § lavori di casa

Lad | L] L3 [ 3 o3
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d. Quanto sono d'accordo con le seguenii affermazioni?

aell’ atmale societh la risorsa pill importante & 1a conoscenza 1

nell attuale societh solo i furhi fanno carriera i

per trovare un lavoro servone le mecomandazion: 7 P
i
t

& importanic fave esperienze come gl stage aziendali
1a flessibilith & una caratteristica sempre pil richiesta
& importante conoscers 1 mondo del lavoro : i1
esistono molti servizi ¢ progett per auppmam i’mwnmenm i

~ {lavorativo
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Gentile signora,

La CTna di Ascoli Piceno ha attivato un monitoraggio volio a favorire Pespansione dellac-
cesso al lavoro e dei percorsi di carriera, Uincremento delle opportunita di formazione, qua-
lificazione e riqualificazions delle donne, stano esse imprenditrici, libere professioniste,
lavoratrici dipendenti.

La prima tappa di tale progetio prevede la ricognizicne delia situazione deile donne di etd
compresa fra i 18 e | 60 anni nel territorio della provincia di Ascoli Piceno. Verra poi propo-
sta alle donne interessate anche un'attivitd di informazions/formazione/consulenza finalizza-
ta al potenziamento delle competenze e dell'occupabilita.

Vi invitiamo percio a compilare in tutte le sue parti Il questionario anonimo che ci permette-
ra di individuare meglio le peculiarita e le caratteristiche della condizione femminile del ter-
ritoric.

Elaborati | dati in arrivo la Cna di Ascoli Piceno e if suo ragguppamento Comitato impresa
Donna, intraprenderanno una serie di azioni (dalla formazione, all'informazione, alla specifi-
ca richiesta di azione ad enti e istituzioni del territorio} volte a migliorare - laddove possibi-
le - il rapporto fra e donne it if mondo del lavoro.

Cna di Ascoli Picoeno



